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ANEXO E
Formulério de Referéncia — Pessoa Juridica
Atualizado em 11 de fevereiro de 2026
(informacdes prestadas com base nas posi¢oes de 31 de janeiro de 2026)

Real Wealth Multi Family Office Ltda.
(“Real Wealth” ou “Gestora”) CNPJ/MF sob o n° 63.490.963/0001-30

ADMINISTRADORES

DE CARTEIRAS DE INFORMACOES
VALORES

MOBILIARIOS

1. Identificacdo das pessoas | Nome: Diego Bleinroth Rodriguez

responsaveis pelo contetdo | CPF/MF: 088.854.969-54

do formulario Cargo: Diretor de Investimentos (“Diretor de Investimentos”).
Responsavel pela administracéo de carteira de valores mobiliarios.

Nome: Amanda Palmieri Antonio

CPF/MF: 218.999.308-33

Cargo: Diretora de Compliance, Risco e PLD (“Diretora de Compliance,
Risco e PLD").

Responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos, pelo gerenciamento de riscos que envolvem as
atividades da Gestora e pelo combate e prevencao a lavagem de dinheiro,
ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de
armas de destruicdo em massa.

1.1. Declaracbes dos diretores
responsaveis pela
administracdo de carteiras de
valores mobilidrios e pela
implementacdo e cumprimento
de regras, procedimentos e
controles internos e desta
Resolucéo, atestando que:

a. reviram o formulario de |Eu, Diego Bleinroth Rodriguez, diretor responsavel pela atividade de gestéao
referéncia de carteiras de valores mobiliarios atesto que revi o formulario de referéncia.

(_Oiu)o Blrinrotle KAMQM

\—— F708F727E6DB4CO...

Diego Bleinroth Rodriguez

Eu, Amanda Palmieri Antonio, diretora responsavel pela implementacao e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, atesto que revi
o formulério de referéncia.

,—Assinado por:

Amanda Palmieri Antonio

127ACES5201D94B0...
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Amanda Palmieri Antonio

b. o conjunto de
informacdes nele contido € um
retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos
negocios, das politicas e das
praticas adotadas pela empresa

Eu, Diego Bleinroth Rodriguez, diretor responsavel pela atividade de gestéo
de carteiras de valores mobiliarios atesto que o conjunto de informacdes aqui
contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos
negoécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

Assinado por:

rego’BigHoth Rodriguez

Eu, Amanda Palmieri Antonio, diretora responsavel pela implementacéo e
cumprimento de regras, procedimentos e controles internos, atesto que o
conjunto de informacgdes aqui contido € um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas
pela empresa.

——Assinado por:

Amanda Palmieri Antonio

\— 127ACE5201
Amanda

Paimieri Antonio

2. Historico daempresa

2.1. Breve histérico sobre a
constituicdo da empresa

A Real Wealth € uma gestora de recursos independente que foi constituida
em 03 de novembro de 2025, com foco na gestdo de fundos de
investimento, regidos pela Resolucdo CVM n° 175, de 23 de dezembro de
2022, (“RCVM 175”), notadoriadamente o Anexo Normativo |, na gestao
discricionaria de carteiras administradas e na gestéo de patrimbnio de seus
clientes.

A Gestora possui uma equipe de Colaboradores especializada e
experiente, com total independéncia natomada de decisfes na alocagéo de
recursos, com fungbes e departamentos bem definidos e geridos por
profissionais com anos de experiéncia nos mercados financeiro e de
capitais.

2.2. Descrever as mudancgas
relevantes pelas quais tenha
passado a empresa nos ultimos
5 (cinco) anos, incluindo:

a. o0s principais eventos |A Gestora foi constituida em 03 de novembro de 2025 e desde entdo nao
societarios, tais como | houve eventos societarios relevantes.

incorporacdes, fusbes, cisbes,

alienacodes e aquisicoes

de controle societéario

b. escopo das atividades Apos a constituicdo da Gestora, ndo ocorreram mudancas relevantes.

c. recursos humanos e |ApoOs a constituicdo da Gestora, ndo ocorreram mudancas relevantes.
computacionais

d. regras, politicas,| Apds a constituicdo da Gestora, ndo ocorreram mudancas relevantes.
procedimentos e  controles
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internos

3. Recursos humanos

3.1. Descrever 0S recursos
humanos da empresa,
fornecendo as seguintes
informagoes:

a. numero de sécios

A Gestora possui 1 (um) s6cio direto, pessoa juridica, e 20 (vinte) socios
diretos, pessoas fisicas. Além disso, conta com 10 (dez) sécios indiretos,
todos pessoas fisicas.

b. ndmero de empregados

5 (cinco) empregados.

C. numero de terceirizados

N/A

d. indicar o setor de atuacéo
dos diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios e os
respectivos exames de
certificacao realizados para fins
do art. 39, 1ll, c/c art. 4°, 1ll, desta
Resolucao

Nome: Diego Bleinroth Rodriguez, Diretor de Investimentos, responsavel
pela Equipe de Investimentos.
CPF/MF: 088.854.969-54

Devidamente aprovado nos exames:

o Certificacdo de Gestores da ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE;
e Certificacdo ANBIMA de Fundamentos em Gestdo — CFG;

o Certificacdo ANBIMA de Especialistas de Investimento — CEA; e

o Certificacdo de Gestores ANBIMA — CGA.

e. lista das pessoas naturais
gue sdo registradas na CVM
como  administradores de
carteiras de valores mobiliarios
e que atuem exclusivamente
como prepostos, empregados

Nome: Diego Bleinroth Rodriguez, Diretor de Investimentos, responsavel
pela Equipe de Investimentos.
CPF/MF: 088.854.969-54

ou s6cios da empresa, bem

como seus respectivos

setores de atuagao

4. Auditores

4.1. Em relacdo aos auditores | Ndo ha auditores independentes contratados, tendo em vista que a Gestora
independentes, indicar, se|estaem fase de credenciamento CVM e ANBIMA.
houver:

a. home empresarial N/A

b. data de contratacdo N/A

dos servigos

c. descricAo dosservicos |N/A

contratados

5. Resiliénciafinanceira

5.1. Com base
nas
demonstracgdes financeiras,

ateste:




Docusign Envelope ID: 9A675A91-527E-41F5-980B-7B7731AF5FFE

a. se areceita em decorréncia
de taxas com bases fixas a que
se refere o item 9.2a ¢é
suficiente para cobrir os custos e
0s investimentos da empresa
com a atividade de
administracdo de  carteira
de valores mobiliarios

N/A, considerando que a Gestora esta em processo de credenciamento
CVM e ANBIMA.

b. se o patriménio liquido da
empresa representa mais do
que 0,02% dos recursos
financeiros sob administracéo
de que trata o item 6.3.c e
mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

N/A

5.2. Demonstracdes
financeiras e relatério de que
trata 0 § 5° do art. 1° desta
Resolucao

N.A. — Nao obrigatéria a Gestora, considerando a regulamentagcéo em vigor.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente

as atividades desenvolvidas

pela empresa, indicando, no

minimo:

a. tipos e caracteristicas dos|A Gestora tem como objetivo principal a gestéo discricionaria de fundos de
servicos prestados (gestdo |investimento, de carteiras administradas e de patriménio de terceiros.
discricionaria, planejamento

patrimonial, controladoria,

tesouraria, etc.)

b. tipos e caracteristicas dos

produtos administrados ou
geridos (fundos de
investimento, fundos de

investimento em participagéo,

A Real Wealth estd em processo de credenciamento perante a CVM e
ANBIMA para a prestacéo de servicos de gestdo discricionaria de fundos de
investimento., com foco em fundos de investimento financeiros, bem como
para a prestacdo de servicos de gestdo discricionaria de carteiras
administradas e gestao de patriménio.

fundos de investimento

imobiliario, fundos de

investimento em direitos

creditorios, fundos de indice,

clubes de investimento,

carteiras administradas etc.)

c. tipos de valores | A Gestora pode atuar na gestado de quaisquer tipos de ativos financeiros e
mobiliarios objeto de | valores mobiliarios admitidos na legislacdo e regulamentacdo em vigor

administracéo e gestéo

como, por exemplo, agbes, debéntures, titulos publicos, ativos de crédito
privado, ativos imobiliarios, e cotas de fundo de investimento, bem como
ativos negociados no mercado offshore.
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d. se atua na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento
de que seja administrador ou
gestor

A Real Wealth ndo atuara na distribuicao de cotas de fundos de investimento
sob sua gestao.

6.2. Descrever resumidamente
outras atividades desenvolvidas
pela empresa que ndo sejam de

administracdo de carteiras
de valores mobiliarios,
destacando:

a. 0s potenciais conflitos de
interesses existentes entre tais
atividades; e

A Real Wealth nao realiza outras atividades, diretamente, além da gestao
de fundos de investimento e carteiras administradas.

b. informagbes sobre as
atividades exercidas por
sociedades controladoras,

controladas, coligadas e sob
controle comum ao
administrador e os potenciais

conflitos de interesses
existentes entre tais
atividades.

A Gestora informa que integra o grupo econdémico do qual também faz parte
a gestora de recursos Real Investor Asset Management Ltda. (“‘Real
Investor”, em conjunto com a Requerente, “Grupo Real Investor”).

A Real Investor € uma gestora de recursos especializada na administracao
profissional de fundos de investimento. Além disso, atua na distribuicdo de
cotas dos fundos sob sua gestdo. A Real Investor esta devidamente
registrada na CVM conforme Ato Declarat6rio n® 11.303, de 27 de setembro
de 2010, o que atesta sua regularidade e habilitacdo para o exercicio das
atividades mencionadas.

O Grupo Real Investor, alinhado a sua estratégia de expansdo e
diversificacdo de negdcios, promoveu uma reorganizacao societaria que
resultou na criacdo da Real Wealth. Essa iniciativa reflete uma decisdo
estratégica de segmentar as operacdes por nichos de atuacdo, com o
objetivo de fortalecer a governanga corporativa, aumentar a especializagéo
das equipes e aprimorar a eficiéncia na entrega de solugdes aos clientes.

Com essa estrutura, cada gestora do grupo passa a atuar de forma
direcionada em segmentos especificos: seja na gestdo patrimonial voltada a
investidores qualificados e profissionais, no atendimento personalizado a
clientes com perfil diferenciado, ou no desenvolvimento de estratégias
focadas em ativos internacionais. Essa segmentacdo permite maior
alinhamento entre produtos, estratégias e as necessidades dos respectivos
publicos, além de contribuir para a mitigagdo de potenciais conflitos de
interesse entre linhas de negdcio distintas.

A Gestora compartilhard diretorias executivas, sistemas, equipes e alguns
comités internos. As gestoras do Grupo Real Investor serdo segregadas
guanto aos seus diretores de gestdo, natureza dos produtos geridos e
estratégias desenvolvidas.
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Também fazem parte do Grupo Real Investor as empresas Real Investor
Administracdo e Participacdes Societdrias Ltda. (“Real Investor
Administracédo”), inscrita no CNPJ sob o n.° 29.857.006/0001-61, e a Real
Corporate Finance Ltda. (“Real Corporate”), inscrita no CNPJ sob o n.°
45.955.370/0001-10).

Isto posto, destaca-se, em relacdo a Real Corporate, que ndo ha qualquer,
intersecdo de ativos ou atividades com a Gestora, pois trata-se de um braco
voltado a M&A, independente do negécio de gestdo de recursos. Ademais,
ndao ha também compartilhamento de pessoas com atuacao funcional ou
operacional entre as estruturas, sendo a participacdo limitada a sécios
exclusivamente capitalistas. Eventuais indicacbes ocorrem apenas quando
um cliente manifesta interesse na venda de empresa propria, e a contratacao
da Real Corporate € decisdo exclusiva do cliente, sem qualquer
direcionamento de investimentos ou produtos da Gestora. Destaca-se ainda

gue ndo é realizado qualquer investimento dos veiculos sob gestdo da
Gestora em empresas objeto de consultoria da Real Corporate.

Ja a Real Investor Administracdo foi estruturada principalmente para fins de
organizacao/segregacdo interna e eventual operacionalizacdo futura de
atividades secundarias/de apoio as gestoras do Grupo Real Investor,
incluindo, se aplicavel, o recebimento e controle de valores (como cashback)
e correspondente bancério vinculados exclusivamente a Real Wealth.
Observada as atividades acima a Gestora entende que ndo ha conflito com
as empresas.

6.3. Descrever o perfil dos|N/A. A Gestora esta em fase de credenciamento perante CVM e ANBIMA.
investidores de fundos e
carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as
seguintes informacdes:

a. namero de investidores | N.A.
(total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a
investidores qualificados e néo
gualificados)
b. ndmero de

investidores, dividido por:

i. pessoas naturais N.A.

ii. pessoas juridicas N.A.
(ndo financeiras ou

institucionais)

iii.  instituicbes financeiras N.A.

iv. entidades abertas de|N.A.
previdéncia complementar
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v. entidades fechadas N.A.
de previdéncia
complementar

vi. regimes proprios N.A.
de previdéncia social

vii. seguradoras N.A.

viii. sociedades de N.A.

capitalizacéo

e de arrendamento mercantil
ix. clubes de investimento N.A.

X.  fundos de investimento N.A.

Xi. investidores nao residentes| N.A.

xii. —outros (especificar) N.A.

c. recursos financeiros sob|N.A.
administragdo (total e dividido
entre fundos e carteiras
destinados a investidores
gualificados e nao
gualificados)

d. recursos financeiros sob|N.A.
administracdo aplicados em
ativos financeiros no exterior

e. recursos financeiros sob|N.A.
administracdo de cada um dos
10 (dez) maiores clientes
(ndo é necessario identificar os
nomes)

f. recursos financeiros sob|N.A.
administracdo, dividido entre

investidores:

i. pessoas haturais N.A.

ii. pessoas juridicas N.A.
(ndo financeiras ou

institucionais)

iii.  instituicdes financeiras N.A.

iv. entidades abertas de|N.A.
previdéncia complementar

v. entidades fechadas de|N.A.
previdéncia complementar

vi. regimes proprios N.A.
de previdéncia social

vii. seguradoras N.A.

viii. sociedades de N.A.

capitalizagcéo
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e de arrendamento mercantil

iXx. clubes de investimento N.A.
X.  fundos de investimento N.A.
Xi. investidores ndo residentes| N.A.
xii. —outros (especificar) N.A.

6.4. Fornecer o valor dos |N.A.— A Gestora estd em fase de credenciamento perante CVM e ANBIMA.
recursos  financeiros sob
administracéo, dividido entre:

a. acobes N.A.

b. debéntures e outros titulos | N.A.
de renda fixa emitidos por
pessoas juridicas nao
financeiras

c. titulos de renda fixa|N.A.
emitidos por pessoas juridicas
financeiras

d. cotas de fundos de|N.A.
investimento em acdes

e. cotas de fundos de|N.A.
investimento em participacées

f. cotas de fundos de|N.A.
investimento imobiliario

g. cotas de fundos de|N.A.
investimento em direitos
creditorios

h. cotas de fundos de|N.A.
investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos N.A.
de investimento

j- derivativos (valor  de|N.A.

mercado)

k.  outros valores mobiliarios | N.A.
l. titulos publicos N.A.
m. outros ativos N.A.

6.5. Descrever o perfil dos|N.A. — A Gestora realizara apenas a gestdo de recursos de terceiros.
gestores de recursos das
carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador

exerce atividades de
administracao fiduciaria
6.6. Fornecer outras | N.A. — Nao h& outras informag0es relevantes no entendimento da Gestora.

informagbes que a empresa
julgue relevantes
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7. Grupo econdmico

7.1. Descrever 0 grupo
econdbmico em que se insere a
empresa, indicando:

a. controladores diretos e
indiretos

Controladores diretos:
¢ Real Investor Holding Ltda. (51,00%)
e Cesar Augusto Lopes Paiva (47,10%)

Controladores Indiretos:
e Cesar Augusto Lopes Paiva

b. controladas e coligadas N/A
c. participacdes daempresa |N/A
em sociedades do grupo

d. participacdes de |N/A
sociedades do grupo na
empresa

e. sociedades sob controle
comum

Real Investor Asset Management Ltda. — CNPJ: 11.570.951/0001-12.
Real Investor Administracéo e Participacdes Societarias Ltda. — CNPJ:
29.857.006/0001-61

Real Corporate Finance Ltda. — CNPJ: 45.955.370/0001-10

7.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma do grupo
econdmico em que se insere a
empresa, desde que compativel
com as informacoes
apresentadas no item 7.1.

N/A

8. Estrutura operacional e
administrativa

8.1. Descrever a estrutura
administrativa da empresa,
conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social
e regimento interno,
identificando:

a. atribuicdes de cada
6rgao, comité e departamento
técnico

Equipe de Investimentos: a equipe, liderada pelo Diretor de Investimentos,

€ responsavel por elaborar estudos e analises do cenario econdbmico no
Brasil e no exterior, bem como dos investimentos a serem feitos pela
Gestora, mensurando a atratividade de cada ativo a ser investido; e realizar
0 processo de andlise do perfil do investidor nos servigos de gestdo de
carteiras administradas e gestdo de patrimbnio, a fim de verificar a
adequacédo dos produtos, servigos e operacdes.

Equipe de Compliance, Risco e PLD: a equipe, liderada pela Diretora de

Compliance, Risco e PLD, é responsavel por definir os principios éticos a
serem observados por todos os Colaboradores; aprovar e acompanhar as
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politicas, manuais, normas, processos e procedimentos de compliance;
identificar possiveis condutas contrarias as politicas e manuais da Gestora;
apreciar e levar quaisquer pedidos de autorizacdo, orientagcdo ou
esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeita ou indicio de pratica que
ndo esteja de acordo com as disposicdes as politicas, manuais e demais
normas aplicaveis a atividade da Real Wealth para apreciacdo dos
administradores da Gestora; centralizar informacfes e revisdes periddicas
dos processos de compliance; assessorar o gerenciamento dos negdocios no
que se refere ao entendimento, interpretacdo e impacto da legislacéo,
monitorando as melhores praticas em sua execug¢do, bem como analisar,
periodicamente, as normas emitidas pelos érgados competentes; encaminhar
aos 6rgaos de administracdo da Gestora, até o ultimo dia util do més de abril
de cada ano, o relatério anual de compliance referente ao ano civil
imediatamente anterior; elaborar relatério anual listando as operacdes
identificadas como suspeitas que tenham sido comunicadas as autoridades
competentes, no ambito da Politica de PLDFTP; aplicar as eventuais
sancdes aos Colaboradores, conforme definido pela Diretora de Compliance,
Risco e PLD; analisar situacdes que cheguem ao seu conhecimento e que
possam ser caracterizadas como “conflitos de interesse” pessoais e
profissionais; promover a ampla divulgacéo e aplicacdo dos preceitos éticos
no desenvolvimento das atividades de todos os Colaboradores, inclusive por
meio da realizacdo de treinamento inicial e treinamento periddico de
reciclagem; acompanhar e gerir todos 0s assuntos relativos a certificacédo
dos Colaboradores.

Em relacdo a controles de riscos, a Equipe de Compliance, Risco e PLD é
responsavel por atuar de forma preventiva e constante para alertar, informar
e solicitar providéncias e justificativas pelos Colaboradores da Equipe de
Investimentos frente a eventuais desenquadramentos e riscos identificados;
estabelecer plano de acdo que se traduza no pronto enquadramento das
carteiras, bem como avaliar a necessidade de eventuais ajustes nos
procedimentos e controles adotados pela Gestora; Comunicar ao
administrador fiduciario das Classes quando verificada iminéncia de
descumprimento das respectivas regras de resgate; elaborar relatérios de
risco e promover a sua divulgacdo; quando aplicavel, acompanhar a
marcacgao a mercado realizada pelo administrador fiduciario e/ou distribuidor
e verificar se o céalculo da cota esta de acordo com o manual de marcacgédo a
mercado disponibilizado; fazer a custddia dos documentos que contenham
as justificativas sobre as decisbes tomadas; garantir o cumprimento
continuo, a qualidade de execucao e realizar testes de aderéncia/eficacia
das métricas e procedimentos dispostos no Manual de Gerenciamento de
Riscos da Gestora. Ainda, a Equipe de Compliance, Risco e PLD podera
realizar uma analise subjetiva da concentragcdo das carteiras e, caso
identifique um risco relevante, devera sugerir a adocdo de medidas
adicionais para o gerenciamento de risco. Ainda, € também responséavel por
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executar todas as etapas aplicaveis ao processo de precificacdo, desde a
coleta de dados até a validagéo e aplicacdo dos precos as carteiras dos
clientes, bem como analisar a aderéncia dos precos calculados as condi¢ées
de mercado dos ativos que integram as carteiras administradas sob gestédo
da Gestora; promover estudos, elaborar pareceres técnicos e propor
alteracdes que se facam necesséarias aos critérios de precificacdo de
guaisquer tipos de ativos; atender e solucionar questionamentos a respeito
da marcacgédo a mercado ou na curva dos ativos, conforme o caso.

b. em relacdo aos comités, sua
composicdo, frequéncia com
gue sdo realizadas suas
reunides e a forma como sado
registradas suas decistes

A governanca atual contempla, ainda, 3 (trés) comités especificos, conforme
definido no Manual de Compliance da Gestora:

¢ Comité de Investimento: Encarregado de realizar a supervisao e a
governancga das teses de decisdo de investimentos da Gestora. O
Comité de Investimentos é composto por 3 (trés) membros: o CIO /
CEO e COO podendo haver membros convidados. As reunides do
Comité serdo realizadas, ordinariamente, com periodicidade
bimestral e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocacao de qualquer de seus membros, em especial do Diretor
de Investimentos.

¢ Comité de Compliance: Encarregado de realizar a supervisdo e a
governanca do Programa de Compliance da Gestora. O Comité de
Compliance é composto por 3 (trés) membros: Diretora de
Compliance, Risco e PLD / CEO e COO podendo haver membros
convidados. As reunidbes do Comité serdao realizadas,
ordinariamente, com periodicidade bimestral e, extraordinariamente,
sempre que necessario, mediante convocacao de qualquer de seus
membros, em especial da Diretora de Compliance, Risco e PLD.

e Comité de Risco: Encarregado de realizar a supervisdo e a
governanca dos limites dos fatores de riscos aos quais os fundos e
carteiras administradas pela Gestora estejam sujeitos. Fazem parte
do Comité de Riscos: a Diretora de Compliance, Risco e PLD / CEO
e COO, podendo haver membros convidados. As reuniées do Comité
serdo realizadas, ordinariamente, com periodicidade bimestral e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao
de qualquer de seus membros, em especial da Diretora de
Compliance, Risco e PLD.

Todos os assuntos discutidos sdo registrados em atas, as quais ficam
disponiveis para consulta.
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c. em relacdo aos membros da
diretoria, suas atribuicbes e
poderes individuais

Diretor de Investimentos: Responsavel pela definicdo das estratégias e
tomada de decisbes de investimento, com base, entre outras, nas
informagdes fornecidas pelos analistas da Equipe de Investimentos, visando
a busca de melhores oportunidades de investimento para os fundos de
investimentos.

Diretora de Compliance, Risco e PLD: Responsavel pelas atividades de
compliance e por fazer cumprir as normas descritas nas politicas e manuais
internos da Gestora. Além disso, € o responsavel pelos assuntos voltados a
PLDFTP. A Diretora de Compliance, Risco e PLD néo esté subordinado a
Equipe de Investimentos. No ambito do gerenciamento de risco, é
responsavel pela definicho das estratégias e tomada de decisbes
relacionadas a mitigacao de riscos, com base, entre outras, nas informacdes
fornecidas pelos analistas da Equipe de Compliance, Risco e PLD visando
a protecdo dos ativos da empresa e a minimizacao de potenciais perdas

8.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma da
estrutura  administrativa da

empresa, desde que compativel
com as informacdes
apresentadas no item 8.1.

N/A

8.3. Em relacdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens
8.4, 85, 86 e 8.7 e dos
membros de comités da
empresa relevantes para a
atividade de administracdo de
carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

a. home DIEGO BLEINROTH RODRIGUEZ AMANDA PALMIERI ANTONIO
b. idade 31 42
c. profissdo Quimico Advogada

d. CPF do

passaporte

ou ndmero

088.854.969-54 218.999.308-33

e. cargoocupado

Diretora de Compliance, Risco e

Diretor de Investimentos
PLD

f.  data da posse

Outubro/2025 Outubro/2025

g. prazo do mandato

Indeterminado Indeterminado
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h. outros cargos ou
fungOes exercidas na empresa

N/A N/A

8.4. Em relacdo aos diretores
responsaveis pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, fornecer:

DIEGO BLEINROTH RODRIGUEZ — Diretor de Investimentos.

a. curriculo, contendo
seguintes informacgoes:

as

i. cursos concluidos;

Bacharelado em Quimica pela Universidade Estadual de Londrina (UEL),
concluido em fevereiro de 2017.

Corporate Finance Executive Program pela Ohio University (OU),
concluido em fevereiro de 2023.

ii. aprovagdo em exame de
certificagéo profissional

o Certificacdo de Gestores da ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE;
o Certificacdo ANBIMA de Fundamentos em Gestdo — CFG;

o Certificacdo ANBIMA de Especialistas de Investimento — CEA;
o Certificacdo de Gestores ANBIMA — CGA;

ii. principais experiéncias
profissionais durante os ultimos
5 anos, indicando:

. nome da empresa

. cargo e funcbes inerentes
ao cargo

. atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida
do cargo

Real Wealth Multi Family Office Ltda.

Atividade Principal da empresa:
e Gestdo de carteiras de valores mobiliarios

Cargo:
Diretor de Investimentos

Funcdes:
. Responsavel pela administracdo das carteiras de valores

mobiliarios, notadamente os fundos de investimento e carteiras
administradas sob gestéo, iniciando suas atividades tdo logo a
Gestora esteja credenciada.

Entrada: Novembro de 2025
Saida: Atual

Real Investor Asset Management Ltda.

Atividade Principal da empresa:
o Gestdo de carteiras de valores mobiliarios

Cargo:
o Analista de Alocacgéo
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Funcdes:
. Preparar relatérios e apresentacdes para clientes, destacando o

desempenho do portfélio, analises de mercado e recomendacdes
de alocacéo de ativos.

. Desenvolver modelos proprietarios para andlise de fundos e
portfélios de investimento.

. Avaliar o desempenho de portfélios de investimento existentes e
recomendar ajustes e realocacdes conforme necessario.

. Analisar produtos de investimento diversos, onshore e offshore,
entendendo objetivos e estratégias, com a finalidade de encontrar
ativos adequados para alocacao.

Entrada: Julho de 2023
Saida: Apés o credenciamento e adesao da Gestora

Empiricus Research Publicacdes S.A.

Atividade Principal da empresa:
o Edicao de revistas.

Cargo:
. Analista de Investimentos — Renda fixa

Funcdes:
. Preparar relatérios quinzenais apresentando a visdo

macroecondmica da equipe e buscar investimentos em renda fixa
gue se beneficiem do cenario macro analisado.

. Andlise e modelagem financeira de emissores de titulos (bancos e
empresas em geral).

. Célculos de precificagdo e duration de titulos de renda fixa
disponiveis no mercado.

. Construcdo de dashboards e monitores de mercado compilando
dados micro e macroecondmicos.

Entrada: Novembro de 2020
Saida: Marco de 2023

Cargo:
o Consultor de atendimento ao cliente.

Funcdes:
. Suporte operacional aos clientes em relagéo a investimentos em

geral (renda fixa e agGes onshore e offshore).
o Esclarecer duvidas dos assinantes sobre o contetido da empresa.
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Entrada: Fevereiro de 2019
Saida: Novembro de 2020

8.5. Em relacdo ao diretor| AMANDA PALMIERI ANTONIO — Diretora de Compliance, Risco e PLD.
responsavel pela
implementacdo e cumprimento
de regras, politicas,
procedimentos e controles
internos e desta Resolucéo,
fornecer:

a. curriculo, contendo as
seguintes informagoes:

i. cursos concluidos; P6s-graduacéo em Direito Processual Civil pela COGEAE/PUC-SP — 2009
Graduacédo em Direito pela Unitoledo Aracatuba - 2007

ii. aprovacdo em exame de|N.A
certificacéo profissional
(opcional)

ii. principais experiéncias
profissionais durante 0s
ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa Real Wealth Multi Family Office Ltda.
. cargo e funcdes inerentes
ao cargo Atividade Principal da empresa:

o atividade principal da| ¢ Gestéo de carteiras de valores mobiliarios
empresa na qual tais

experiéncias ocorreram Cargo:
o datas de entrada e saida o Diretora de Compliance, Risco e PLD
do cargo
Funcdes:
. Responsavel pelo cumprimento de regras, politicas,

procedimentos, controles internos e por combate e prevencdo a
lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao
financiamento da proliferacdo de armas de destruicAo em massa,
iniciando suas atividades tao logo a Gestora esteja credenciada.

Entrada: Novembro de 2025
Saida: Atual

Real Investor Asset Management Ltda.

Atividade Principal da empresa:
. Gestdo de carteira de valores mobiliarios.
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Cargo:
. Advogada - Compliance e Juridico

Funcbes:
. Implementacdo e Monitoramento das rotinas de Compliance;

. Gestdo de relacionamento com administradores de fundos, analise
de acordos operacionais, analise e avaliacdo de contratos de
remuneracdo de fundos, elaboracdo e andlise dos contratos de
distribuicdo com distribuidores e agentes autbnomos, participacao
em assembleias dos fundos investidos, eventos dos fundos como
abertura, fechamento, cisdo e incorporacao;

. Revisdo e atualizacéo das politicas internas;
. Elaboracgéo do Risk Assessment de Compliance;
. Gestdo juridica com suporte ao RH, e as demais areas da empresa,

elaboracéo e revisédo de contratos de trabalho e de prestadores de
servicos em geral, elaboracao e alteracdo de contratos sociais,
assisténcia e intermediacdo com o escritério terceirizado para
demandas especificas pontuais; e

. Gestao da equipe de Legal & Compliance.

Entrada: 10/03/2025
Saida: Atual

Constellation Investimentos e Participacdes Ltda.

Atividade Principal da empresa:
e Gestdo de carteiras de valores mobiliarios

Cargo:
. Advogada Sénior

Funcdes:
. Implementacéo e gerenciamento de rotinas de Compliance dos

fundos locais atendendo as normas e exigéncias regulatérias da
ANBIMA.

o Gestao de relacionamento com administradores de fundos,
andlise de acordos operacionais, analise e avaliacdo de contratos
de remuneracéo de fundos, realizacdo de contratos com
assessores de investimentos, cadastro de cotistas, aplicacdes,
resgates, participagdo em assembleias, eventos dos fundos como
abertura, fechamento, cisdo e incorporacao.

. Andlise, avaliacdo minuciosa e criteriosa e, delineamento da
adaptacao da estrutura dos fundos a Resolugéo CVM 175.
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. Confeccéo de contratos de distribuicdo, materiais, portabilidade
de cotistas, ajustes de passive (cisdo e incorporagdo de fundos
cotistas).

. Atualizagdo de politicas internas com a estruturagao e
implementacé@o do manual de compliance, politica de
investimentos pessoais, cédigo de ética, politica LGPD.

. Gestdo juridica trabalhista com suporte ao RH, elaboracao e
revisdo de contratos de trabalho e politicas internas,
acompanhamento de auditorias e fiscaliza¢Oes trabalhistas,
mediacao de conflitos trabalhistas, suporte, orientacédo e defesa
em ag0es judiciais, analise minuciosa de convencdes coletivas e
negociacao sindical e garantia de conformidade com legislacéo
trabalhista e previdenciaria.

. Supervisdo e gerenciamento do fluxo financeiro assegurando a
correta destinacao dos recursos e conformidade com normas
juridicas e regulatérias.

Entrada: 05/2016
Saida: 02/2025

8.6. Em relacdo ao diretor|Vide item 8.5.
responsavel pela gestdo de
risco, caso nao seja a mesma
pessoa indicada no item
anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as
seguintes informacoes:

i. cursos concluidos; Vide item 8.5.

ii. aprovagcdo em exame de| Vide item 8.5.
certificacéo profissional

ii. principais experiéncias
profissionais durante 0s
ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa Vide item 8.5.
. cargo e fungdes inerentes
ao cargo

. atividade  principal

da empresa na qual tais
experiéncias
ocorreram
. datas de entrada e saida
do cargo
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8.7. Em relacdo ao diretor
responsavel pela atividade de
distribuicdo de cotas de fundos
de investimento, caso ndo seja
a mesma pessoa indicada no
item 8.4, fornecer:

N.A. — A Real Wealth ndo atuara na distribui¢céo de cotas dos fundos sob
sua gestao.

a. curriculo, contendo as|N/A
seguintes informagodes:

i.  cursos concluidos; N/A
ii. aprovagdo em exame |N/A
de certificag@o profissional

iii. principais  experiéncias
profissionais durante 0s
ltimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa N/A

. cargo e funcdes inerentes

ao cargo
. atividade principal da
empresa na qual tais

experiéncias ocorreram

o datas de entrada e saida
do cargo

8.8. Fornecer Informacdes
sobre a estrutura mantida para
a gestéo de recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) profissionais.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos  seus
integrantes

(i) Responséaveis pela andalise e avaliagdo de investimentos, bem como
alocacéo entre os diferentes ativos e posi¢des das carteiras sob gestao; (ii)
o Diretor de Investimentos é, em ultima analise, responsavel pela definicdo
das estratégias e tomada de decisdes de investimento; e (iii) os analistas
possuem as fungbes de monitorar os mercados, avaliar e selecionar
potenciais gestores para fins de aplicagio em cotas de fundos de
investimento, se o caso, dar suporte a gestdo de ativos, captar dados no
mercado, confeccionar relatérios e acompanhar as rentabilidades das
carteiras e ativos no mercado.
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c. os sistemas de informacgéo,
as rotinas e os procedimentos
envolvidos

Sistemas: Os sistemas e programas utilizados pela Gestora incluem planilhas
proprietarias desenvolvidas em Excel, processadores de texto Word,
apresentacdes em PowerPoint e um portal interno de dados (Intranet). Além
disso, séo utilizados sistemas de terceiros como Quantum pela equipe de
Gestado de Recursos. A Equipe de Compliance, Risco e PLD utiliza, além de
Excel e Word, os sistemas Compliance BRE, Due Diligence BRE e Data Engine
para background check. J4 a Equipe de Compliance, Risco e PLD faz uso de
planilhas em Excel, documentos em Word e apresentacdes em PowerPoint.

Rotinas e Procedimentos: As rotinas e procedimento envolvidos na gestdo
de recursos sdo, entre outros: (i) prospeccdo de oportunidades de
investimento e desinvestimento; (ii) pré-analise de oportunidades e
viabilidade de enquadramento; (iii) analise aprofundada de oportunidades;
(iv) elaboragdo de modelos de avaliagdo, informativos, relatorios e
apresentacfes; (v) negociacdo de termos de investimento, desinvestimento
e contratos inerentes a atividade de investimento; (vi) procedimentos de
diligéncia; (vii) realizacdo de investimentos e desinvestimentos de ativos;
(viii) participacdo em conferéncias, eventos e atividades de 6rgaos de classe
relativas ao mercado de capitais.

8.9. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para
a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e
regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizacéo
dos servicos prestados pelos
terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) profissionais.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos  seus
integrantes

As atividades desenvolvidas pelo compliance constam expressamente do
Manual de Compliance da Gestora, 0 qual foi elaborado em conformidade
com o disposto no item 2.7 do Oficio Circular/CVM/SIN/N® 05/2014 e com a
Resolucdo CVM n°21/21, e tem por objetivo estabelecer normas, principios,
conceitos e valores que orientam a conduta de todos aqueles que possuam
cargo, funcdo, posicdo, relacdo societaria, empregaticia, comercial,
profissional, contratual ou de confianga com a Gestora, tanto na sua atuacao
interna quanto na comunicagdo com o0s diversos publicos, visando ao
atendimento de padrdes éticos cada vez mais elevados. A coordenacgéo
direta das atividades relacionadas ao Manual de Compliance da Gestora é
uma atribuicdo da Diretora de Compliance, Risco e PLD. A Gestora mantém
versfes atualizadas de seu Manual de Compliance disponivel em seu
website.

c. os sistemas de informagéo,
as rotinas e 0s procedimentos

Sistemas: Compliance BRE; Due Dilgence BRE e Data Engine
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envolvidos

Rotinas e Procedimentos:

Todas as rotinas e procedimentos de compliance constam expressamente
do Manual de Compliance, dentre eles, expressos como obrigagfes diretas
da Equipe de Compliance, Risco e PLD sob a responsabilidade da Diretora
de Compliance, Risco e PLD:

a orientacdo dos Colaboradores quanto a interpretacédo e aplicacéo
deste Manual e das normas regulatérias vigentes;

e a supervisdo e o monitoramento da aderéncia da instituicdo aos
controles internos e a legislacdo aplicavel; a promocdo de
treinamentos periddicos e acdes de capacitagcdo em compliance e
integridade;

e a avaliacdo e o reporte em casos de descumprimento as instancias
competentes, em especial ao Comité de Compliance;

e encaminhar aos 6rgaos de administracao da Gestora, até o ultimo dia
atil do més de abril de cada ano, relatério anual de compliance
referente ao ano civil imediatamente anterior a data de entrega;

e elaborar relatério anual listando as operacdes identificadas como
suspeitas que tenham sido comunicadas as autoridades competentes,
no ambito da Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, ao
Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento da Proliferacdo de
Armas de Destruicdo em Massa — PLDFTP e de Cadastro da Gestora
(“Politica de PLDFTP”), devendo referido relatério permanecer
disponivel a CVM na sede da Gestora, sendo certo que este relatdrio
de PLDFTP podera constar no mesmo documento do relatério de
compliance, mencionado acima;

e analisar situacdes que cheguem ao seu conhecimento e que possam
ser caracterizadas como “conflitos de interesse” pessoais e
profissionais;

e assuntos de Certificagdo, tratados na Politica de Certificacéo;

e a coordenacdo da gestdo do canal de denuncias, assegurando o
anonimato, sigilo e tratamento adequado das comunicacdes recebidas
e, por fim, a guarda dos registros organizados das atividades de
compliance e o reporte, quando aplicavel, as autoridades reguladoras
ou autorreguladoras. CIO / CEO e COO podendo haver membros
convidados.

d. a forma como a empresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance, Risco e PLD exerce suas atividades de forma
completamente independente das outras &reas da Gestora e podera exercer
seus poderes e autoridade com relagcdo a qualquer Colaborador. Os
Colaboradores da Equipe de Compliance, Risco e PLD atuam sob a
coordenacédo da Diretora de Compliance, Risco e PLD, e todos exercem suas
atividades de forma completamente independente das outras &reas da
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Gestora.

8.10. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para
a gestao de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois) profissionais.

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos  seus
integrantes

As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance, Risco e PLD
constam expressamente do Manual de Gerenciamento de Risco da Gestora,
que tem por objetivo formalizar os procedimentos que permitam o
gerenciamento, a definicdo de limites, o0 monitoramento, a mensuragéo e o
ajuste dos riscos inerentes as atividades desempenhadas pela Gestora,
considerando os riscos de mercado, operacional, concentragdo, liquidez,
crédito e contraparte, dentre outros no que tange as carteiras sob sua
gestdo. A Equipe de Compliance, Risco e PLD atua de forma preventiva e
constante para alertar, informar e solicitar providéncias pelos Colaboradores
atuantes na Equipe de Investimentos frente a eventuais desenquadramentos
de limites normativos e aqueles estabelecidos internamente, conforme
periodicidade no Manual de Gerenciamento da Gestora. Para informacbes
detalhadas consulte o Manual de Gerenciamento disponivel no website da
Gestora.

c. os sistemas de informacéo,
as rotinas e os procedimentos
envolvidos

Sistemas: A Gestora utiliza um conjunto de planilhas estruturadas e sistemas
proprietarios, desenvolvidos com a equipe de Tecnologia da Informacao (TI),
gue incluem ferramentas personalizadas para atender as necessidades
operacionais e regulatérias, bem como uma intranet corporativa (portal
interno integralmente desenvolvido pela equipe de TI) para centralizacédo de
informagdes, documentos e fluxos de trabalho.

Rotinas e Procedimentos: A Equipe de Compliance, Risco e PLD realiza
monitoramento diario dos principais riscos dos Veiculos, utilizando controles
internos e sistemas de terceiros, sob supervisdo da Diretora de Compliance,
Risco e PLD. Com base nesse monitoramento, elabora relatérios mensais
gue séo enviados a Equipe de Investimentos.

Se algum limite for ultrapassado ou houver descumprimento de
procedimentos, a Equipe de Compliance, Risco e PLD deve notificar a
Equipe de Investimentos, solicitar justificativas, estabelecer um plano de
acdo para reenquadramento e avaliar a necessidade de ajustes nos
controles. Em casos excepcionais, limites podem ser revisados com
justificativa e aprovacao da Diretora.
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Caso a Equipe de Investimentos ndo cumpra as determinagdes do plano de
acéo, a Diretora de Compliance, Risco e PLD pode autorizar a compra/venda
de posicdes para reenquadramento. Além disso, a Equipe de Compliance,
Risco e PLD pode sugerir medidas adicionais para gerenciar riscos
relevantes. Todos os eventos significativos devem ser incluidos no relatério
anual de risco e compliance, apresentado até o final de abril a
administradores da Gestora.

Maiores informagdes podem ser consultadas no Manual de Gerenciamento
de Risco, disponivel no website da Gestora.

d. a forma como a empresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

A area responsavel pela gestao de risco ndo esta subordinada a Equipe de
Investimentos. A Equipe de Compliance, Risco e PLD possui a autonomia
necessaria para questionar o Diretor de Investimentos e os membros da
Equipe de Investimentos em relacdo a eventuais riscos assumidos nas
operacoes.

8.11. Fornecer informacdes
sobre a estrutura mantida para
as atividades de tesouraria, de
controle e processamento de
ativos e da escrituracdo de
cotas, incluindo:

N/A — A Gestora nao exerce atividades de tesouraria, de controle e
processamento de ativos e da escrituragéo de cotas.

a. quantidade de profissionais

N/A

b. os sistemas de informacao,
as rotinas e o0s procedimentos
envolvidos

N/A

c. aindicacgéo de um
responsavel pela area e
descri¢do de sua experiéncia na
atividade

N/A

8.12. Fornecer informacdes
sobre a area responsavel pela
distribuicdo de cotas de fundos
de investimento, incluindo:

N/A — A Real Wealth ndo atuara na distribuicdo de cotas das classes sob sua
gestao.

a. quantidade de profissionais

N/A

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

N/A

c. programa de treinamento dos
profissionais envolvidos na
distribuicdo de cotas

N/A

d. infraestrutura disponivel,
contendo relacdo discriminada
dos equipamentos e servicos
utilizados na distribuicdo

N/A
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e. 0s sistemas de
informagéo, as rotinas e 0S
procedimentos envolvidos

N/A

8.13. Fornecer outras
informagbes que a empresa
julgue relevantes

N.A. — N&o ha outras informacdes relevantes no entendimento da Gestora.

9. Remuneracado da empresa

9.1. Em relacdo a cada servigo
prestado ou produto gerido,
conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de
remuneracao que pratica

Em relacdo a gestdo de carteiras de valores mobiliarios, é cobrada uma
taxa percentual sobre o valor do Patriménio Liquido da carteira
administrada. Essa taxa varia conforme o volume do Patriménio Liquido sob
gestao,em um intervalo de 0,40% (quarenta centésimos) a 0,70% (setenta
centésimos) anual, observada uma taxa fixa minima mensal de R$500,00
(quinhentos reais).

9.2. Indicar, exclusivamente
em termos percentuais sobre a
receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores
a data base deste formulério, a
receita proveniente, durante o
mesmo periodo, dos clientes
em decorréncia de:

N.A. — Em fase de credenciamento.

a. taxas com bases fixas N.A.
b. taxas de performance N.A.
c. taxas de ingresso N.A.
d. taxasde saida N.A.
e. outras taxas N.A.
9.3. Fornecer outras | N.A. — N&o hé& outras informacdes relevantes no entendimento da Gestora.

informagbes que a empresa
julgue relevantes

10. Regras, procedimentos
e controles internos

10.1. Descrever a politica de
selecao, contratacéo e
supervisdo de prestadores de
servicos

A selecdo e contratacdo dos prestadores de servigos sera conduzida pelo
Diretor de Investimentos, que sera o responsavel pela selecéo e indicagéo
dos potenciais contratados, e pela Equipe de Compliance, Risco e PLD, que
sera responsavel pelo processo de Due Diligence prévio e posterior a
contratagéo.

O processo de Due Diligence buscara obter informacg8es qualitativas sobre
o prestador de servigo interessado em estabelecer vinculo com a Gestora e
com os Fundos. A avaliacdo devera considerar diferentes critérios, incluindo,
mas ndo se limitando a qualificagdo técnica, capacidade operacional e
idoneidade, com prioridade para a contratacdo de entidades sujeitas aos
codigos da ANBIMA, quando aplicavel, devendo, nesses casos, serem
observados também os Questionarios ANBIMA de Due Diligence

(“Questionario Anbima de Due Diligence”).
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Adicionalmente a andlise dos aspectos ja previstos no Questionario Anbima
de Due Diligence ou caso o referido Questionério ndo seja aplicavel, a
Gestora devera avaliar, sem prejuizo de itens especificos abaixo indicados,
a0 menos 0s seguintes elementos:

. identificacdo dos controladores;

. existéncia de participacdo da pessoa juridica e respectivos sécios,
diretos e indiretos e diretores, em sociedades que prestem servi¢os ou
atuem nos mercados financeiro e de capitais;

. existéncia de processos administrativos e/ou judiciais relacionados ao
Terceiro, bem como a seus socios diretos e indiretos e diretores; e
. existéncia de corpo técnico e estrutura tecnolégica adequados a

prestacdo dos servi¢os contratados.

Em todos os casos, a Equipe de Compliance, Risco e PLD, exigira, no que
couber, a documentacdo comprobatéria das informacdes prestadas. Caso
nao seja possivel aferir a veracidade da informacé&o por meio de documentos
comprobatorios, a Equipe de Compliance, Risco e PLD envidara melhores
esforcos para conferir tais informacdes por meio de mecanismos adicionais.

Como parte do processo de Due Diligence, a Gestora realizara a
classificacdo dos Terceiros e do Administrador com base na abordagem
baseada em risco.

Por sua vez, estédo dispensadas da realiza¢ao do processo de Due Diligence
as contratagdes de Terceiros que que pertencam ao Mesmo grupo
econdmico da Gestora, desde que observados 0s principios previstos no
Cdédigo de AGRT em relacéo a tal contratacéo.

10.2. Descrever como 0s custos
de transacdo com valores
mobiliarios sdo monitorados e
minimizados

Conforme descrito na Politica de Rateio e Divisao de Ordens da Gestora.

Caso alguma ordem de compra ou venda transmitida pela Gestora, referente
a um unico ativo, venha a se relacionar a mais de uma carteira sob gestéo,
a Gestora devera, apés a execucdo das ordens transmitidas, também
realizar o rateio dos custos envolvidos nas transacgfes de forma proporcional
(em quantidade e valor) em relacéo a cada uma das respectivas carteiras de
valores mobilidrios, de forma a ndo permitir o aferimento de qualquer
vantagem por uma ou mais carteiras em detrimento de outras.

A Equipe de Compliance, Risco e PLD revisara o relatério de comissdes
pagas aos respectivos intermediarios periodicamente.
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10.3. Descrever as regras para
o tratamento de soft dollar, tais
como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

Para que os acordos de Soft Dollar possam ser firmados, a Gestora devera
observar que os Fornecedores deverdo ser considerados ndo somente em
decorréncia dos beneficios recebidos por meio de acordos de Soft Dollar,
mas, primordialmente, em decorréncia da eficiéncia, produtividade ou
menores custos oferecidos por tais Fornecedores. A Gestora, por meio de
seus representantes, devera observar os seguintes principios ao firmar
acordos de Soft Dollar:

0] Colocar os interesses dos clientes acima de seus préprios interesses;

(ii) Definir de boa-fé se o0s valores pagos pelos clientes e,
consequentemente, repassados aos Fornecedores, sao razoaveis em
relacdo aos servicos de execucao de ordens ou outros beneficios que
esteja recebendo;

(iii) Ter a certeza de que o beneficio recebido auxiliara diretamente no
processo de tomada de decisbes de investimento em relagdo ao
veiculo que gerou tal beneficio, devendo alocar os custos do servigo
recebido de acordo com seu uso, se 0 beneficio apresentar nature za
mista;

(iv) Divulgar amplamente a clientes, potenciais clientes e ao mercado os
critérios e politicas adotadas com relacdo as praticas de Soft Dollar,
bem como os potenciais conflitos de interesses oriundos da adocao
de tais préticas;

(v) Cumprir com seu dever de lealdade, transparéncia e fidacia com os
clientes.

Além disso, os acordos de Soft Dollar:

(i) Devem ser transparentes e mantidos por documento escrito;

(i) Devem ser registrados e mantidos pela Gestora, identificando, se
possivel, a capacidade de contribuirem diretamente para o processo
de tomada de decisdes de investimento, visando comprovar o
racional que levou a firmar tais acordos de Soft Dollar; e

(iii) N&o devem gerar qualquer vinculo de exclusividade ou de obrigacéo
de execucdo de volume minimo de transagBes os Fornecedores,
devendo a Gestora manter a todo tempo total independéncia para
selecionar e executar com quaisquer Fornecedores, sempre de
acordo com as melhores condi¢cdes para seus clientes.

Ao contratar os servicos de execugdo de ordens, a Gestora ndo buscara
somente 0 menor custo, mas o melhor custo-beneficio, em linha com os
critérios de best execution estabelecidos no mercado internacional, devendo
ser capaz de justificar e comprovar que os valores pagos aos Fornecedores
com que tenha contratado Soft Dollar sdo favoraveis aos fundos de
investimento e carteiras sob sua gestdo comparativamente a outras
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corretoras, considerados para tanto ndo apenas 0s custos aplicaveis, mas
também a qualidade dos servigcos oferecidos, que compreendem maior
eficiéncia na execucgéo de transacdes, condicbes de seguranca, melhores
plataformas de negociacdo, atendimento diferenciado, provimento de
servico de analise de acdes e qualidade técnica dos materiais
correspondentes, disponibilizacdo de sistemas de informacéo, entre outros.
Caso o beneficio seja considerado de uso misto, 0os custos deverao ser
alocados de forma razoavel, de acordo com a utilizacdo correspondente.

10.4. Descrever os planos de
contingéncia, continuidade de
negécios e recuperacdo de
desastres adotados

Para atendimento as necessidades minimas de manutencdo dos
servigos/atividades da Gestora, foi definida uma estrutura minima fisica,
tecnolégica e de pessoal, e procedimentos que devem ser adotados toda
vez em que uma situacdo seja caracterizada como uma contingéncia as
operacOes da Gestora.

Com base no levantamento da estrutura da Gestora relativa a gestdo de
recursos e no mapeamento de riscos, a Gestora tem condi¢cdes de manter
sua atuacdo mesmo nha impossibilidade de acesso as suas instalacées e/ou
no caso de falta impactante de Colaboradores ao local de trabalho.

No cenario de contingéncia, o Coordenador de Contingéncia devera acionar
o Plano de Contingéncia, em carater imediato, e iniciar também
imediatamente a avaliagdo das causas que geraram a contingéncia para
providenciar sua solugdo o mais rapidamente possivel.

Ambiente Fisico:

O ambiente fisico é o espago onde a empresa realiza suas operacdes
diarias, incluindo o imével, méveis, equipamentos e acesso seguro a esses
recursos. Em caso de problemas de acesso as instalagfes, a equipe da
Gestora deve continuar suas atividades em home office, pois todos os
arquivos estéo acessiveis na nuvem e vinculados ao Microsoft Office 365.
Os funcionarios devem seguir as orientacdes da equipe de contingéncia,
continuando a trabalhar de casa ou, se necessario, se deslocando para a
residéncia de um dos diretores da Gestora (Escritério de Contingéncia).

Os requisitos minimos de equipamento para opera¢do em contingéncia sao:

e Processador com 1 nucleo;
e 4 GBde RAM;
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e 100 GB de espaco em disco;
e Windows 10;
e Internet de 10 Mb ou superior;

Ambiente Tecnoldgico:

O ambiente tecnoldgico engloba todos 0s sistemas e recursos necessarios
para a operagdo normal da Gestora. Isso inclui o acesso aos sistemas
utilizados diariamente, garantindo que as informacdes estejam protegidas e
disponiveis para a operacdo da empresa. Esses recursos incluem o
armazenamento de dados, equipamentos eletrbnicos, links de
telecomunicacédo, softwares, computadores e aparelhos telefénicos, bem
como elementos necessarios para seu funcionamento seguro.

Os sistemas da Gestora sdo acessados por meio dos sites dos proprios
provedores, permitindo o acesso de qualquer local com internet. A
comunicacdo com clientes, corretoras, parceiros e administradores pode
continuar via telefones celulares da equipe. Em situa¢fes de contingéncia,
0s terceiros séo informados para minimizar impactos na operacao.

A Gestora conta com servicos terceirizados de TI, que fornecem suporte
para a rede interna, firewall, internet, hospedagem e outros recursos
tecnoldgicos.

O backup dos servidores é feito semanalmente pelo Dropbox Business, com
criptografia e retencdo dos ultimos 5 dias Uteis. Os e-mails sdo armazenados
no Microsoft Office 365 Plano 1.

10.5. Descrever as politicas,
praticas e controles internos
para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores
mobiliarios

A Gestora, no exercicio de suas atividades e na esfera de suas atribuicdes
e responsabilidades em relacdo aos Veiculos, desempenhara suas
atribuicbes em conformidade com a politica de investimento dos referidos
Veiculos e dentro dos limites do seu mandato, promovendo e divulgando de
forma transparente as informacdes a eles relacionadas, devendo empregar
0 cuidado que toda pessoa prudente e diligente costuma dispensar a
administracdo de seus proprios negocios.

Situagbes Especiais de lliquidez

O risco de liquidez pode ser majorado em situactes especiais de iliquidez,
relacionadas a fatores sistémicos ou eventos especificos de cada ativo. A
Gestora, nestas situa¢des, manter4 uma maior participagdo do patrimoénio
liguido de cada Veiculo em ativos de maior liquidez e realizar4, com a
periodicidade necessaria, o controle e o gerenciamento da liquidez de cada
ativo.

Empréstimos
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Exclusivamente para as Classes restritas, destinadas a investidores
profissionais ou qualificados, e desde que previsto no respectivo anexo da
Classe, a Gestora podera contrair empréstimos em nome da Classe para
fazer frente ao inadimplemento de cotistas que deixem de integralizar as
cotas subscritas, observado que o valor do empréstimo esté limitado ao valor
necessario para assegurar o cumprimento de compromisso de investimento
previamente assumido pela Classe ou para garantir a continuidade de suas
operacoes.

E permitida a tomada de empréstimos com empresas do grupo econdmico
do administrador ou da Gestora.

Na tomada de empréstimos, a Gestora devera considerar 0s seguintes
aspectos:

e Avaliacdo das taxas de juros aplicaveis;

e Avaliacdo do Custo Efetivo Total do empréstimo;

e Estabelecimento de um cronograma de pagamento do empréstimo
gque ndo poderd ultrapassar o prazo de duracdo do Fundo; e

¢ NA&o sera permitida a tomada de empréstimo com instituicdes que
pertencam aos Segmentos Prudenciais S4 ou S5, conforme
regulacao prudencial do Banco Central do Brasil - BACEN.

10.6. Descrever as politicas, as
praticas e os controles internos
para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso
| do art. 33, caso decida atuar
na distribuicio de cotas de
fundos de investimento de
que seja administrador ou
gestor

A Gestora ndo atuara na distribuicdo de cotas de fundos sob sua gestao.

10.7. Endereco da péagina do
administrador na rede mundial

de computadores na qual
podem ser encontrados o0s
documentos exigidos pelo

art. 16 desta Resolucdo

http://www.realwealth.com.br

11. Contingéncias



http://www.realwealth.com.br/
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11.1. Descrever os processos|N.A. — Nao ha informacgfes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que néo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure
no polo passivo, que sejam
relevantes para 0s negoécios
da empresa, indicando:

a. principais fatos N.A. — N&o ha informacgdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou direitos| N.A. — Ndo ha informacgdes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

11.2. Descrever os processos|N.A. —Nao ha informacgfes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracéo
de carteiras de valores
mobiliarios  figure no polo
passivo e que afetem sua
reputacao profissional,
indicando:

a. principais fatos N.A. — Nao ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou direitos|N.A. — N&o ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

11.3. Descrever outras| N.A. — Nao héa informac@es a respeito a serem divulgadas.
contingéncias relevantes naog

abrangidas pelos itens

anteriores

11.4. Descrever condenacdes|N.A. —Nao ha informacgfes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos
5 (cinco) anos em processos
gue nao estejam sob sigilo, em
gue a empresa tenha figurado
no polo passivo, indicando:

a. principais fatos N.A. — N&o h& informacgdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou N.A. — N&o h& informacgdes a respeito a serem divulgadas.
direitos envolvidos
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11.5. Descrever condenacdes|N.A. —Nao ha informacgfes a respeito a serem divulgadas.
judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos
5 (cinco) anos em processos
gue nao estejam sob sigilo, em
gue o diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de
valores  mobiliarios  tenha
figurado no polo passivo e tenha
afetado seus negécios ou sua
reputacao profissional,
indicando:

a. principais fatos N.A. — Ndo ha informacdes a respeito a serem divulgadas.

b. valores, bens ou direitos| N.A. — Ndo ha informacdes a respeito a serem divulgadas.
envolvidos

12. Declara¢gbes adicionais
do diretor  responsavel peld
administracao, atestando:

a. acusacdes decorrentes de |Vide Anexo |
processos administrativos, bem
como punicBes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade sujeita
ao controle e fiscalizacdo da
CVM, Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar -
PREVIC, incluindo que nao esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em
instituicdbes  financeiras e
demais entidades autorizadas
a funcionar pelos citados
orgaos
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b. condenacdes por crime|Vide Anexo |
falimentar, prevaricacéo,
suborno, concussdo, peculato,
‘lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e
valores, contra a economia
popular, a ordem econémica, as
relacbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda que
temporariamente, o0 acesso a
cargos publicos, por decisao

transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de
reabilitacdo

c. impedimentos de administrar | Vide Anexo |
seus bens ou deles dispor em
razdo de decisdo judicial
e administrativa

d. inclusdo em cadastro de |Vide Anexo |
servicos de protecdo ao crédito

e. inclusdo em relacdo de|Vide Anexo |
comitentes inadimplentes de
entidade administradora
de mercado organizado

f. titulos contra si levados |Vide Anexo |
a protesto
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ANEXO | - FORMULARIO DE REFERENCIA

Pelo presente, o. Sr. DIEGO BLEINROTH RODRIGUEZ, brasileiro, solteiro, , quimico, residente e domiciliado na
cidade de Londrina, Estado do Parana, com endereco comercial na cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo,
na Rua Iguatemi, n® 192, 15° andar, sala 151, Edificio Iguatemi Offices Building, Itaim Bibi, CEP 01.451-010,
portador da Cédula de Identidade RG n°® 10.167.651-0 SSP-PR e inscrito no CPF de n° 088.854.969-54, na
gualidade de Diretor de Investimentos, declara e garante que:

A — ndo sofreu acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem como nao foi punido, nos ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, pelo Banco Central do Brasil,
pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, bem como que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

B — néo foi condenado por crime falimentar, prevaricagéo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro
ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as relacbes de
consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de
reabilitacao;

C —néo esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razédo de decisao judicial e administrativa;

D — nao esta incluido no cadastro de servicos de protecdo ao crédito;

E — ndo esta incluido em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado; e

F — ndo tem contra si titulos levados a protesto.

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2026.

@iugo Wwof(b KAMQWL;

F708F727E6DB4CO...

DIEGO BLEINROTH RODRIGUEZ
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